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“PROTOCOLO PARA EL REGRESO A LAS ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS EN

EL MARCO DE LA PANDEMIA DE COVID-19”

Objetivo: Establecer medidas especificas para promover y proteger la salud del
personal en la reanudacion de actividades laborales de forma ordenada, paulatina
y progresiva.

El Programa Universitario de Bioética (PUB), se apegara a los Lineamientos
Generales para las Actividades en el Marco de la Pandemia de COVID-19",
publicados en Gaceta UNAM el 12 de noviembre de 2021, a lo establecido en el
comunicado publicado en Gaceta UNAM el 28 de julio de 2022 y a la Guia de casos
sospechoso o confirmados actualizada el 13 de marzo de 2023.

A los académicos, trabajadores y prestadores de Servicio Social se les repartira el
equipo necesario para salvaguardar su salud como cubrebocas lavables y caretas,
y se pondra a su disposicion despachadores de gel (con un contenido de alcohol
minimo de 70%) en distintas areas de las instalaciones y solucion desinfectante a
base de cloro en atomizadores.

ACCIONES PRELIMINARES

Se intensificara la limpieza de las oficinas, bafos, (teniendo el cuidado que siempre
se cuente con los insumos necesarios para el lavado de manos: agua potable, jabon,
toallas de papel desechable o, en su caso, ventiladores para el secado de manos)
pasillos, cocina,y en las zonas con mayor transito de personal.

Se colocaran bolsas de plastico y botes de basura con tapa adecuadamente
identificados,exclusivos para desechos tales como cubrebocas, guantes o el papel
utilizado para los estornudos.

Se realizara la adecuada ventilacion de los espacios abriendo ventanas y puertas,
y se llevaran a cabo revisiones periddicas del estado del sistema de aire
acondicionado,especificamente de los filtros para su correcto funcionamiento.

Se implementaran medidas para evita tocar en la medida de lo posible cualquier tipo
de superficie, barandales, botones, puertas y muros. El uso de elevadores y
escaleras no sera necesario ya que las instalaciones se encuentran en el sétano del
edificio.

Se promovera la vacunacion del personal con el esquema completo y los refuerzos
necesarios de acuerdo con la edad y condicion de salud individual.



Al momento de estornudar o toser sera necesario realizar la practica de etiqueta
respiratoria, cubriendo nariz y boca con el angulo interno del brazo o con un pafiuelo
desechable.

Después de lavarse las manos, las toallas desechables deberan tirarse en los
contenedores asignados.

Con la finalidad de salvaguardar la salud de todos, es imprescindible evitar la
presencia de acompafnantes, en especial de menores de edad y personas con alto
riesgo frente al COVID-19.

Todas las personas que asistan a las instalaciones deberan usar el cubrebocas de
maneraadecuada (cubriendo nariz y boca).

Aunado a la limpieza periodica de las instalaciones, se recomienda que los usuarios
limpien de manera frecuente las superficies de trabajo (escritorios, teclados,
computadoras, etc.) al inicio y término de su utilizacion.

LIMPIEZA DE ESPACIOS

La limpieza sera continua en las superficies que se tocan con mas frecuencia. Los
espaciosse limpiaran con soluciones de cloro (1/3 de taza por galén de agua)
evitando mezclar productos quimicos.

Para lo anterior, se establecera el uso cubrebocas cubriendo boca, nariz y ojos.

Se supervisara que cada una de las personas que ingresan a las instalaciones porte
cubrebocas, se lave las manos con aguay jabdn o se las limpie con alcohol en gel al
70%.

Se pondran a disposicion pafiuelos desechables, botes de basura con tapa y bolsas
exclusivas para estos desechos.



RESPONSABILIDAD DEL TITULAR

El Programa establecié conforme a los “Lineamientos generales para el regreso a
las actividades universitarias en el marco de la pandemia de COVID-19” las
responsabilidadesque le competen al titular de la dependencia:

1) Mantener informada a su comunidad sobre la evolucion de la pandemia a
través demensajes adecuados, utilizando todos los medios a su disposicion
y con mensajesespecificos para sus distintas comunidades.

2) Nombrar un responsable sanitario de todas las actividades sefialadas en los
protocolos de accion y comunicarlo al Comité de Seguimiento.

3) Supervisar que en sus instalaciones se cumplan las condiciones vy
procedimientos sefalados en estos lineamientos.

4) Supervisar la operacion de los programas de atencion Médica y Psicoldgica,
y las acciones contra la violencia, en especial la de género.

5) Proporcionar indicaciones al personal académico y estudiantes para
organizar la asistencia alternada a los espacios docentes.

6) Informar al Comité de Seguimiento de cualquier incidencia en su
dependencia relacionada con el funcionamiento de estos lineamientos o la
emergencia sanitaria.

7) Promover los principios rectores de estos lineamientos, haciendo énfasis en
la “No discriminacion” a personas que hayan tenido, que hayan convivido con
algun familiar que tenga o haya tenido.

RESPONSABLE SANITARIO

En el PUB se designé como Responsable Sanitario a la maestra Blanca Rocio
Mucifio Ramirez, Secretaria Técnica del PUB, con el correo electronico:
secretariatecnicapub@unam.mx y numero telefénico: 5622-6666, ext. 82437, 55-
1512-0968, quién sera la responsable de todas las actividades sefialadas en los
protocolos de accion, comunicandolas al Comité de Seguimiento.

Tendra la responsabilidad de constatar la correcta implementacion de todas las
medidas sefialadas en estos lineamientos, verificar el correcto funcionamiento de
los programas delimpieza y mantenerse informada de las indicaciones de las
autoridades locales, federales y de las comunicaciones del comité.



Por otra parte, se encargara de mantener la Bitacora del Responsable Sanitario que
incluya:

1) Las personas de la dependencia que pertenezcan a la poblacion en situacién de
vulnerabilidad de acuerdo con los criterios de vulnerabilidad que emita el Comité
de Expertos.

2) El seguimiento cronoldgico del estado de aquellas personas de su comunidad
sospechosas o confirmadas por COVID-19, atendiendo la normatividad en el
uso de datos personales.

3) Las personas de la entidad o dependencia que no hayan sido vacunadas contra
COVID-19 y las razones médicas para ello.

4) Conocer la “Guia para personas con sospecha de infeccién COVID-19” para
los casos en que una persona de su comunidad manifieste sintomas de esta
enfermedad.

5) Las demas que le asigne el Administrador de su dependencia.

El responsable sanitario contara con el apoyo de minimo dos empleados que seran
capacitados para cumplir con las labores establecidas en los lineamientos y en las
actividades que se muestran a continuacion:

1) Conocer la guia de actuacion para los casos en que una persona de su
comunidadmanifieste sintomas de COVID-19.

2) Establecer una organizacion de redes de contacto a través de redes sociales
aplicaciones similares o correos electrénicos para enviar mensajes a la
comunidad,asi como para mantenerla informada sobre la evolucion de la
pandemia.

3) Poner a disposicion de todo el personal y de los trabajadores que sean
detectados con indicios relacionados con sintomas de enfermedades
respiratorias, los teléfonosdel Servicio de Atencion Telefonica COVID-19, los
cuales son: 55-4161-1630 y 800-461-0145, ademas de la guia para personas
con sospecha de COVID-19.

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

1) Determinar los aforos y las condiciones de ventilacion de los espacios a su
cargo.

2) Establecer el programa de limpieza y mantenimiento de sus entidades o
dependencias, que propicie la limpieza continua y permanente en los lugares de
trabajo, espacios de estudio y areas comunes.

3) Contar con insumos suficientes y adecuados, garantizar la limpieza vy



mantenimiento permanente de las areas de trabajo, tales como hipoclorito de
sodio, jabon, toallas de papel desechable, papel higiénico, depdsitos suficientes
de productos desechables, solucidn gel a base de alcohol minimo al 60%, etc.,
asi como la disponibilidad permanente de agua potable.

Proveer productos sanitarios y de equipo de proteccion personal a las personas
trabajadoras, conforme a lo establecido por el dictamen de las Comisiones
Centrales de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Identificar, con la ayuda de los funcionarios de cada area, al personal a su cargo
en posible situacion de vulnerabilidad por enfermedad o mayor riesgo de
contagio de acuerdo con las indicaciones de vulnerabilidad que emita el Comité
de Expertos.

Otorgar a las personas trabajadoras en posible situacién de vulnerabilidad, las
facilidades para acudir a consulta con su médico familiar, para evaluar su control
y fortalecer las medidas higiénico-dietéticas, estilos de vida y farmacoldgicas.

Delegar algunas de estas actividades en el responsable sanitario de su entidad
o dependencia.



COMISION LOCAL DE SEGURIDAD

La Comision Local de Seguridad del Programa Universitario de Bioética debera
participar, en conjunto con los Secretarios Administrativos y los Responsables
Sanitarios, en la adaptacién de estos lineamientos a las particularidades de su entidad
y dependencia.

TRABAJADORES UNIVERSITARIOS (ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS)
Sera responsabilidad de cada trabajador:

1. Es probable que tengas la enfermedad COVID-19, si presentas tres o0 mas de
los siguientes signos o sintomas: fiebre, tos, debilidad general/fatiga, dolor de
cabeza, dolor muscular, dolor de garganta, congestion nasal, falta de aire o
dificultad para respirar, voz ronca, disminucion o pérdida del sentido del gusto o
del olfato.

2. Si te confirmaron el diagnodstico de COVID-19 con alguna prueba positiva (PCR
o prueba rapida de antigeno), no debes presentarte a clases o a tu area de
trabajo o escuela para evitar asi la transmision del virus a otras personas.
Deberas permanecer en aislamiento durante 5 dias contados a partir del primer
dia de sintomas o de la fecha de la prueba positiva (lo que ocurra primero), con
precauciones para evitar contagios en tu domicilio. Si no presentaras sintomas
después de este periodo de 5 dias, podras reincorporarte a tus actividades. Ya
no es necesario hacer pruebas adicionales para reincorporarse a las
actividades.

3. Sino te es posible hacer alguna prueba de COVID-19, después de completar 5
dias de aislamiento podras reincorporarte a tus actividades, siempre y cuando tu
condicion fisica sea favorable y mientras que en las ultimas 24 hrs no hayas
tenido fiebre, dolor de cabeza, garganta o cansancio.

4. Si eres trabajador universitario debes acudir a la clinica del ISSSTE que te
corresponda en donde te daran un diagnostico médico positivo o negativo a la
enfermedad y te realizaran la expedicidn de tu incapacidad por enfermedad, la
cual indicara el tiempo que debes permanecer en casa.

5. En todos los casos, la reincorporacion a sus actividades debera ser con estricto
cumplimiento de las precauciones generales (uso de cubrebocas, sana
distancia, higiene de manos, evitar aglomeraciones, procurar espacios
ventilados).

6. Si estas enfermo, tu y cualquier persona con la que convivas deben usar
cubrebocas.



7. Durante la enfermedad, en tu casa debes procurar mantener una adecuada
ventilacion con puertas y ventanas abiertas durante el dia. Es recomendable que
s6lo una persona se encargue de tu cuidado, la cual debe estar sana,
idealmente vacunada, y mantener poco contacto con los demas habitantes de tu
hogar o del exterior.

8. Desde el primer dia de aparicion de sintomas, le debes comunicar a las
personas con las que estuviste en contacto en los ultimos 2 dias que es
probable que tengas COVID-19, para que estén pendientes de posibles
contagios. Para proteccion de la Comunidad Universitaria, deberas informar tu
estado de salud al Responsable Sanitario de tu entidad o dependencia via
electronica o telefénica, para que, de manera confidencial registre la informacion
y dé seguimiento.

9. Si padeces alguna otra enfermedad, no debes suspender tus medicamentos
habituales. Con la enfermedad COVID-19 no es conveniente automedicarse. No
se deben usar medicamentos que no tienen utilidad contra la enfermedad leve
(antigripales, azitromicina, ivermectina, antibidticos, dexametasona,
anticoagulantes). Cualquier otro medicamento debe utilizarse bajo supervision
meédica.

10.Los trabajadores universitarios, en todos los casos, al reincorporarse a sus
labores deberan entregar en su entidad o dependencia la incapacidad por
enfermedad emitida por el ISSSTE, la cual justifique todos los dias de su
inasistencia.

DATOS DE ALARMA PARA ACUDIR A SOLICITAR ATENCION MEDICA INMEDIATA
En caso de presentar fatiga, falta de aire y/o dificultad para respirar, dolor toracico o
presion en el pecho, confusion, incapacidad para hablar o moverte, coloracion azulada
en los labios o los dedos de pies 0 manos, fiebre persistente por mas de 3 dias
deberan llamar al 911 o llevarte inmediatamente a recibir atencion médica:

* Alumnas y alumnos: Unidades médicas IMSS

* Personal académico y administrativo: Unidades Médicas ISSSTE

En caso de dudas llamar o escribir a:

LOCATEL 55 5658-1111

Unidad de Inteligencia Epidemiolégica y Sanitaria 800 0044 800
covid19@unam.mx



CALENDARIO DE

LIMPIEZA PROFUNDA

Calendario de limpieza profunda

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
07 hrs. 07 hrs. 07 hrs. 07 hrs. 07 hrs.
11 hrs. 11 hrs. 11 hrs. 11 hrs. 11 hrs.

14 hrs. 14 hrs. 14 hrs. 14 hrs. 14 hrs.




